Il sottoscritto Marco Grossi nato a_ ed ivi residente, Cod. Fisc._ consapevole delle

sanzioni penali e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in caso di dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000),

DICHIARA

che le informazioni qui di seguito riportate corrispondono al vero.

INFORMAZIONI PERSONALI - Marco GROSSI

%

Sesso Maschile | Data di nascita -; Nazionglita ltaliana | &

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Bm

Febbraio 2021 — presente  Capo tumo
Ambiente S.p.a. Pescara
Contratto a t.i. CCNL F.L.S.E. / AssoAmbiente ~ livello 5

Agosto 2017 - febbraio 2021 Operatore ecologico
Attiva S.p.a. Pescara
Ambiente S.p.a. Pescara
Contratto a t.i. CCNL F.I.S.E. / AssoAmbiente ~ livello 4

Dicembre 2015 ~ agosto 2017 Operatore ecologico
Aftiva S.p.a. Pescara
Contratto a t.i. CCNL F.L.S.E. / AssoAmbiente ~ livello 2

Agosto 2011 —dicembre 2015 Operatore ecologico — addetto al centro di raccolta
Attiva S.p.a. Pescara
Contratto a t.i. CCNL F.1.S.E. / AssoAmbiente — livello 3

Febbraio 2010 ~ maggio 2010 Preposto per trasporto conto terzi
Ecologica s.r.l. Spoltore (Pe)
Contratto a t.d. CCNL F.1.S.E. / AssoAmbiente - livelloc 6B

20052010  Autista mezzi con patente C e macchine operatrici
Ditta individuale Gabriele Grossi
Autotrasporti e movimento terra

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE i

Settembre 2010 - Luglio 2018 Laurea Triennale in Economia & Management
Universita degli studi “G. dAnnunzio” Chieti-Pescara
Titolo tesi: “Economia e Management di un’azienda di trasporto passeggeri: il caso

Prontobus s.r.L."
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Relatore Prof. Armando Della Porta



Luglio 2008

Settembre 1999 -~ lugho 2004

ULTERIORE FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze camunicative

Competenze organizzative @
' gestionall

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida

£

Curricuium Vilae

53
S

7

Attestato di idoneita professionale per it rasporio nazionale ed internazionale
di merci su sirada
Rilasciato dalla Provincia di Pescara

= Idoneita alla professione di trasportatore su strada di merci di cui allart. 10, paragrafo 1 della direftiva
96/26/CE.

Diploma di Tecnico dei Servizi Alberghieri e della Ristorazione
1.P.8.S.AR “De Cecco" Pescara

Corso di formazione addetto al primo soccorso

Corso di formazione generale e specifica lavoratore rischio alto
Corso di formazione preposto sicurezza

Corso di formazione addetto alla conduzione carrelli elevatori
Corso di formazione addetto alla conduzione di trattori agricoli
Corso di formazione addetto alla conduzione della terna

Corso di formazione addetto alla conduzione di gru su autocarro

Italiano
- - o : PRODUZIONE
- CQMPR?NS!ON& e kF-’AR!‘MATQ | | SCRITTA
Ascolio Lettura Interazione | Produzione orale
Al Al A At A1l

« Ottime competenze comunicative acquisite grazie al sostenimento degli esami universitari di tipo
orale e delle diverse attivita lavorative svolte a contatto con il pubblico

* Precisione ed attenzione ai dettagli

= Capacita di gestione del tempo

* Puntualita

= Predisposizione a lavorare in gruppo

= Ottima capacita di pianificazione del lavoro
« Buona capacita di problem solving

AUTOVALUTAZIONE

Flaborazione

. Comunicazio + Creazione di - Riscluzione di
delle o Sicurezza N ;

. . ne ! Contenut problermi
informazioni :

Livello base Livello base Livelobase Livello base Livello base

BE
CE
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Curricuium Vilae : WMiarco Giross

DE
CQC trasporto merci e persone
Carta tachigrafica digitale
ULTERIOREINFORMAZIONI : , e

Giugno 2023

Ambiente S.p.a.  Nomina a componente della commissione giudicatrice della selezione pubblica per titoli ed esami
per la formazione di una graduatoria a scormimento, finalizzata alle assunzioni a tempo
indeterminato, con orario pieno o parziale, del profifo di operaio con mansione di operatore
ecologico, CCNL. servizi ambientali — livello 2B

Dati personali 1l sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003.

Firma
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