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LIBRO DETERMINE DEGLI AMMINISTRATORI DELEGATI

DETERMINA DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI AMBIENTE SPA

Oggi 18 gennaio 2022 alle ore 10.30 il sottoscritto Dott. Massimo Papa,
Presidente del Consiglio di Amministrazione di Ambiente S.p.A.,

PREMESSO

- che la societa Ambiente S.p.A. svolge presso il Comune di Citta
Sant’ Angelo il servizio di gestione del Verde Pubblico, cosi come
adeguato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 43 del 2 aprile
2021;

- che, parimenti, la societa effettua il servizio di manutenzione del
verde pubblico anche presso il Comune di Bolognano;
che, nello specifico, il Comune di Bolognano ha confermato
'affidamento del servizio con nota del 17 gennaio 2022, prot. n.
1045/PAMB;

CONSIDERATO

- che per garantire il corretto svolgimento del servizio richiesto dai
Comuni di Citta Sant’Angelo e Bolognano € necessario prevedere
I'inserimento di una o pill risorse inquadrate come braccianti al
livello d — Area 2 — ex Qualificati del richiamato C.C.N.L. per un
periodo di complessivi 48 mesi/uomo;

- che, allo stato, non vi sono graduatorie disponibili cui attingere per
individuare le risorse summenzionate, necessarie allo svolgimento

dei servizi appena descritti;

RITENUTO
- di dover comunque garantire l'effettuazione dei servizi di
manutenzione del verde pubblico presso i Comuni di Citta

Sant’ Angelo e di Bolognano;

PRESO ATTO
- del fatto che & intenzione della societa avviare le procedure per

l'indizione di un concorso pubblico finalizzato alla formazione di
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graduatorie da cui attingere risorse inquadrate come braccianti al
livello d — Area 2 — ex Qualificati del C.C.N.L. “per “gli operai
agricoli e florovivaisti”

del fatto <che, nelle more, & necessario ricorrere alla
somministrazione di lavoro temporaneo, attraverso una Agenzia
per il Lavoro individuata attraverso adeguata procedura

concorrenziale;

RILEVATO
che, sulla base di quanto appena illustrato, complessivamente,
I'importo da porre a base d’asta e pari ad € 115.572,41 (di cui €
6.54183 soggetti a ribasso) oltre i.v.a ed oneri di legge;

VISTE
le previsioni del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.i., con particolare
riferimento alle procedure per I'affidamento di forniture e servizi di
importo inferiore ad € 150.000,00 oltre i.v.a ed oneri di legge;

VERIFICATO

che nell’Albo Fornitori della Societa, nella categoria merceologica
“Servizi di somministrazione del lavoro” risultano essere iscritte n.
8 societa e segnatamente:

o Openjobmetis S.p.a. (P.I. 133436901555) corrente in Milano;

o Etjca S.p.A. (P.I. 12720200158) corrente in Milano;

o Tempor Agenzia per il lavoro S.p.A. (PI 00685980146)
corrente in Roma;
Quanta S.p.A. (P.I. 10990660150) corrente in Milano;
Adecco S.p.A. (P.1. 13366030156) corrente in Milano;
Randstad Italia s.p.a. (.I. 12730090151) corrente in Milano;
Generazione Vincente S.p.A. (P.I 07249570636) corrente in
Napoli;
o Job Italia S.p.A. (P.I. 03714920232) corrente in Legnago (VR);

o o 0 O
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DETERMINA

> dirivolgere a tutte le Agenzie per il lavoro sopraelencate una richiesta di
offerta per l'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro di
una o pill risorse inquadrate come braccianti al livello d — Area 2 — ex
Qualificati del richiamato C.C.N.L. per un periodo di complessivi 48
mesi/uomo;

» di fissare I'importo massimo in € 115.572,41 (di cui € 6.54183 soggetti a
ribasso) oltre i.v.a ed oneri di legge;

» di precisare che il servizio sara aggiudicato affidamento diretto motivato
in favore del concorrente che abbia offerto la migliore condizione
tecnico/economica come evincibile da quanto offerto e prodotto in sede
di gara.

» dinominare R.U.P. della procedura I'ing. Massimo Del Bianco.

Manda agli uffici per gli adempimenti conseguenti.




